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KARAR

Mgi:
a) Cumhurbaskanliginin 2019/5 Sayili Genelgesi,
b) Icisleri Bakanliginin 29.04.2021 tarihli ve E.7705 sayili yazisi,

Ilce Umumi Hifzissthha Kurulu 29.04.2021 tarihinde, Kurul Bagkan1 Murgul Kaymakam: Kemal BALABAN
baskanliginda toplanarak asagidaki kararlar alinmustir.

Cin Halk Cumhuriyetinin Wuhan kentinde ortaya ¢ikan Coronaviriis (COVID-19) birgok iilkede goriilmiis,
ciddi can kayiplarina sebep olmus ve sonucunda tiim diinyaya yayilarak Diinya Saglik Orgiitii tarafindan Pandemi
olarak ilan edilmistir.

Koronaviriis (Covid19) salgininin toplum sagligi ve kamu diizeni agisindan olusturdugu riski yonetme ve
hastaligin yayilim hizin1 kontrol altinda tutma amaciyla, salginla miicadele siirecinin temel prensipleri olan
temizlik, maske ve mesafe kurallarinin yani sira hayatin her alanina yonelik uyulmasi gereken kurallar ve
onlemler; Saglik Bakanlig1 ve Koronaviriis Bilim Kurulunun 6nerileri, Sayin Cumhurbaskanimizin talimatlari
dogrultusunda belirlenerek uygulamaya gecirilmektedir.

Daha onceki kisitlama donemlerinde oldugu gibi tam kapanma doneminde de temel Onceligi
iiretim, imalat, tedarik ve lojistik zincirlerinde herhangi bir aksama yasanmamasi olan sokaga
cikma kisitlamasi sirasinda bahse konu sektorlerde g¢alisanlara yonelik sokaga ¢ikma muafiyeti
getirilmistir.

Bu gergevede;

1. Uretim, imalat, tedarik ve lojistik sektdrleri basta olmak iizere yayimlanan onceki Genelgeler ile
27.04.2021 tarih ve 7576 sayih Genelgede muafiyet taninan isyerlerinde galisan gorevliler igin bu
igyerlerinin yetkililerince tiim belgelerin _gecerliligi 2 Mayis 2021 Pazar giinii saat 24.00’te sona
erecektir.

2. 29 Nisan 2021 Persembe giiniinden itibaren muaf iyetler kapsaminda bulunan igyeri/fabrika/imalathane
gibi yerlerde ¢alisan kisilerin, e-devlet platformunda yer alan Igisleri Bakanligi e-basvuru sistemi
iizerinden “gorev belgesi” bagvurusunda bulunmasi gerekmektedir.

3. E-bagvuru sisteminden gorev belgesi talebinde bulunulmasi sonrasinda basvurucunun sosyal giivenlik
numarasina gore halen ¢alismakta oldugu isyeri sicil numarasi belirlenecek ve isyerinin faaliyet alanina
gore tespit olunan NACE kodunun muafiyet kapsaminda kalip kalmadigi kontrol edilecektir.

Ilgili Bakanliklarla saglanan entegrasyonlar sayesinde anlik ve otomatik olarak yapilacak bu sorgulamalar
sonucunda bildirim ile aranan sartlar arasinda uyumlulugun tespiti halinde sistem {izerinden otomatik
olarak gorev belgesi diizenlenecektir.

4. Bagvuruda bulunan ¢alisana dair kimlik bilgilerinin yani sira sokaga ¢ikma kisitlamasi sirasinda hangi
amacla igyerinde olmasi gerektigi, ¢alisma siiresi/zaman dilimi, isyeri ve ikamet adresi, varsa kullanacagi
servis ya da arag plaka bilgisinin de yer alacagi gérev belgesinin ¢iktis1 bagvuruda bulunan kisi tarafindan
alinarak igyeri/firma yetkilisine imzalatilacaktir.



10.

Basvuruda bulunacak calisanin e-bagvuru sistemini kullaniminda olusabilecek problemler, sistemsel
yogunluk, erisim hatasi gibi gecici durumlar nedeniyle zamaninda gorev belgesi alinamamasi durumunda
bir defaya mahsus olmak ve en fazla ii¢ giin icin gecerli olmak kaydiyla Ilgi (b) Genelge ekinde 6rnegi
sunulan gorev belgesi formu manuel olarak doldurularak c¢alisan ve isyeri/firma yetkilisi tarafindan
imzalanmak suretiyle diizenlenebilecektir.

E-bagvuru sitemi iizerinden veya zorunlu hallerde manuel olarak diizenlenen gorev belgeleri kapsaminda;

e lsyeri/firma yetkilisi, imza altma aldigi belgede belirtilen kisinin yetkilisi oldugu
isyerinde/firmada calistig1, sokaga ¢ikma kisitlamasi sirasinda zorunlu bir amagla isyerinde olmasi
gerektigi bilgisinin dogrulugundan,

e Hakkinda gorev belgesi diizenlenen Kkisi ise kendisi ile ilgili bilgilerin dogrulugundan ve sokaga
cikma kisitlamasi sirasinda muafiyet nedeni ile buna bagli olarak zaman ve gilizergahla smirh
davranmaktan sorumlu olacaktir.

Diizenlenen gorev belgesi, sokaga ¢ikma kisitlamalar1 sirasinda muafiyet taninan isyerlerinde galisan
personelin yaminda bulundurulacak ve yapilacak kontrollerde denetim ekiplerine ibraz edilecektir.

E-bagvuru sistemi iizerinden {iiretilen gorev belgeleri es zamanli olarak kolluk kuvvetlerinin bilgi
sistemlerine de iletilecek olup, kolluk kuvvetlerince yiiriitilecek denetim faaliyetleri sirasinda, gegerli
gorev belgesi olmayan/ibraz edemeyen veya gorev belgesinde belirtilen muafiyet nedeni, zamani ve
glizergahi ile denetim sirasindaki durumu uyumlu olmayan Kisiler ile eksik/yanhs bilgi veren isyeri
yetkilileri hakkinda adli ve idari islem uygulanacaktir.

Bu noktada esnaf, sanayi ve/veya ticaret ile ziraat odalar1 basta olmak {izere ilgili meslek odalari
tarafindan gerekli rehberlik faaliyetlerine agirlik verilmesi ve faaliyet alanlarindaki isyerlerinin/firmalarin
bilgilendirilmeleri ve kurallara uymaya tesvik edilmeleri biiyiikk onem tasimaktadir.

Tam kapanma donemi igerisinde asgari personel ile hizmet sunacak kamu kurum ve kuruluslarinin hizmet
binalarinda/yerlerinde gorev yapacak kamu personeli igin de yetkili yonetici tarafindan bu durumu ortaya
koyan Ilgi (b) Genelge ekinde 6rnegi verilen “Kamu Personeli Gorev Bildirim Belgesi” diizenlenecek ve
bu kapsamdaki kamu personeli, gorevli oldugu zaman dilimi icerisinde ikameti ile igyeri arasindaki
giizergahla sinirli olacak sekilde muafiyete tabi olacaktir.

Alinan bu kararlarin ilgemiz genelinde eksiksiz olarak uygulanmasina, kararlara uymayanlar hakkinda Il

Idaresi Kanununun 66’nc1 maddesi, Umumi Hifzissthha Kanununun 282°nci maddesi ve/veya Kabahatler Kanunu

geregince idari para cezasi verilmesi ve konusu sug teskil eden davranislara iligkin Tirk Ceza Kanununun

195’inci maddesi ve diger mevzuat hiikiimleri kapsaminda cezai islem uygulanmasina, uygulama birligi

saglanabilmesi i¢in ilgemizdeki ilgili kurum ve kuruluslara dagitiminin yapilmasina,

Oy birligi ile karar verilmistir.
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